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Общая mракгеристика
С   2014   г,   муниципальное   казенное   учреждение   дополнительного   образования   «Центр
дополнительного  образования  детей»   получило   гшцензию  Министерства  образования  и
молодежной политики Магаданской  области (серия 49ЛО1, ре"страционный    Ng 0000307 от
о5.06.2014  г.)  на  право  оказывать  образовательные  услуги  по  реализаIшZ  образоваюгIьных
проIрамм по видам образования,   по уровням образования, по профессиям, спе1щальностям,
направлениям подготовки (дг1я профессионального образования), по подвидам допотшительного
образования, указан1шм в приложении к настоящей лицензии. осущесmления образовательной
деяI\еjlьности по образовательным программам и свиде'гегIьство о государствешой регистрации
АА О92658 регистращонньй № 199 от 21.09.2007 г.

Лицевой и расчеJгные счеtга:
р/со3231643447100004700
л/с о3473D02500
Адрес:
686160, Магаданская область, СреднеканскIй район
птт. Сеймчан, ул. Николаева, дом 10
телефон: 8(41347) 941 -59
Режим работы: с о9-00 до 20-30
ФОрма образования - мунишп1альное казенное учреждение допОлнительного образования
«Цешр дополнительного образования детей»
Цель учреждения - развитие мотивации личности к познанию и творчеству.
Направления развития :

>   Физкультурно-спортивное
>   Социально-педагогическое
>   Художественное
>   Туристко-краеведческое
>   Тешическое

«Центр   дополнигеjlьного   образования   детей»   -   муниципальное   казешое   учреждение
допогшитеjшного образования детей, часIъ единой системы народного образования, которая
усиливает   вариативную   часть   общего   образования,   помогает   де'[ям   и   подросткам   в
профессионаjlьном самоопределении, способствует реализации и сил, знаний, полученнш в
базовом  компоненте.  Основное  предllазначение  ЦдОд  -  творческое  развитие  ребенка,  и
реализащя с этой целью, дополнителы1ш образовательнь1х про1рамм и услуг.
дополнитегъное  образование  детей  создает  юному  человеку  условия,  чтобы  полноценно
прожитъ пору детства. Если ребенок полноценно жIшет, реализуя себя, решая задачи социально
значиmlе, вь1ходит в профессиональное поле деятельности, то у него будет гораздо боtlьше
возможIюстей достичь в зрелом возрасге болыпих резулыатов, сделатъ безоIIшбочIп,й выбор.
дополнительное  образование  детей  -  искгпочительно  творческое,  потому  что  побуждает
ребенка находить свой собственный путь.
В 2019-2020 учебном году колт1екгив Центра дополштельного образования де'Iей работал над

темоК.  «Совфшенствовшuе  сuстем:ы  дополнителъного  образова[ния  с  целью  развития
твоl]ческого гютещиала обучоющихся и их самореалшаіu4u».
Цель:    повьшение    качества    допогшите]п.ного    образования    посредством    повышешя
профессиона]шной     компе'Iентности     педагогов,     обобщения     и     распространения     их
педагогического опьIта.
Цель  данной  рабо'Iы  заключается  в  создании  условий  формирования  творческой  личности
обучаю1щхся,  обладающей к7Iючевь1ми  компе'1енциями и  самосознанием гражданина своей
страны, вTIадеющей пракпшескими навь1ками в различнш видах деятельности и испы"вающей
потребность в творческом развитии.



для достижения данной целі[ решались следующие задачи:

>   ОкределиIъ темой работы педаI`огического колг1ектива ЦдОд «ОргаIшаци работы по развIгпю
творческих способнос.гей детей и подростков в условиях допогши1е71ьного образова1шя».

>   Обеспече1ше необходI"ых ус]ювий для лшностного развигия ребеша; духовно-1равс'гвешого
восшпани,  укрепленш  здоровья,  профессионагIьного  самоокредегIеЕшя  и  творческого  труда
детей, ацаIпащ4и их 2кизни в обществе.

>   Повышение качества реагіизаIщI дополните7Iы1ьш крограмм.
>   дальнейшее повышение качества организации содфжательЕюго досуга, совершенствоваЕше форм

его проведе1ш.
>   дальнейшее развитие системы методической работы с педаI`огическ1ш1 кадрами (особешо в

части  обобщения  педагогичесIюго  оIIьIта  и  оргаш1защпI  Iроцесса  не1рерывного  повьшения
кваjшфшаIщ).

>   Активизащя целенаправлешой работы по укрепгIению связей с роднггелями, общес`гвеIшостью,
}%ВеешРш=е=mзд°о=:яТ=иап:бдУрУЧ:вИв=ЖёьЕ#:б:iйЗО#.УСЛОВИСОХРжеЁи

Поставлешп.1е задачи решались путем организа1щ1 семинаров, заседаний МО, педагогическш
советов,  взаимопосещения  занятий,  аmестации,  курсовой  переподготовки.  Работа  велась  с
учетом потребностей педагогичесюIх работников.
Одним из направлений методической работы mлялась работа педагогическою совета.
В течение 2019-2020 учебного года проведено три заседания педагогического совета работшков
ЦдОд, где быгш рассмотрены вопросы:
протокол №1 от 17.09.2019 г. (установочньй педсовет)
1. Утверждение годового плана работы учреждения на 2019-2020 учебнь1й год;
2. Итоги летней оздоровительной кампанIш;
3. Рассмотрены и утверждены образовательЕ1ые программы с учетом коррекгировки;
4.   Работа с одаренныш де'Iъми;
5.   Планирование и организаIш райошого семинара;
6.    Работа МО педагогов допогп1ительного образования;
7.    Участие педагогов Цешра в общероссийских и областньк конкурсах и т.д.
Протокол N2 от 26.12.2019 г.
Тема заседания : «РОль дополнительного образования в формировании личнос" обучающися»
Рассмотрены вопросы :

1.   «Роль дополнитегIьного образования в формировани тшч1юсти обучающжся»
2.   «Разнообразие форм и результативность проведения досуговых мероприят]й в hЖУ дО

1щод»
3.   «Роль    кражданско   -    патриотического    воспитания    в    формировании    личнос"

Обучающихся»
4.   «Возможности  использования  педагогических  технологий  для  развития  творческой

одаренности обучающихся в детском мубе «КарусегIь»
5.   Изучение эвенского язь1ка, как средство развития личности обучающ4хся»
6.   Итоги Работы объединений h4КУ ЦдОд за I полугодие.
7.   Рассмотрение  и  утверждение  рабочей  программы  художественной  направленности

tdvlоделинг»
Протокол №3 от 25.05.2020 г.
Тема:  «МОниториш`  в  дополнитеjlьном  образовании,  как  средство  управления  качеством
образовательного процесса» (форма проведения «КруггIьIй стотI»)
Рассмотрены вопросы :

1.   Резу]IьтатъI выпоТшения решешй педагогического совета от 26.12.2019 г.
2.   Форьш,1   воспигательной   работы   с   учетом   изменений   структуры   инновациоIшой

деятельности в развивающем клубе td{арусетіь»
3.   Отчеты педагогов по взаимопосещаемости занятий, мероприятIй (письмешю с указанием

даты, выводы)



4.  Рассмотрено и утверждено ПОЛОЖЕШШ о проведении мониторинга в hЖУ дО ЦдОд
5.   Объявлена тема и срок проведеш1я районного семинара: «Развитие мотивации личности

обучаю1щхся к познаншо и творчеству, через досуговую деятельность»
6.   Разное

По рассмотренным вопросам вопросам приня'Iы решения.

02.12.2019 г. в ЦдОд проведен семинар-пракгикум: «Развитие творческих способностей у детей
и подростков в объединениях и клубах hЖУ дО ЦдОд».
Цель семинара : познакоми1ъ педагогов района с работой по развитию творческ[ж способностей
у детей и подростков в объединениях и кjіубах МКУ дО ЦдОд.
Зам. директора по УВР Солодянкина А.А, посредством видео-презенгации и выступг1ением на
тему: «Развитие творчесюzх способностей у детей и подростков в объединениях и клубах hЖУ
дО ЦдОд» ознакомила педагогов района с работой Центра.
Педагоги  ЦдОд  на  пракгике  показали  воспитательную  работу  по  развитию  творческих
способностей у обучаю1шхся.
1. Тематическое занятие: Квест: «Театральна история» (развиваю1ций кщб «Карусель» педагог
И.Л. Колесникова);
2.    Открьпое занятие «РосIшсь театральной маски» (объединение «ВолшебниЦа» педагог Н.А.
Колосова);
3.   Открытое  занятие  «Фитбол  -  как  творческая  деятельностъ  в  развитии  обучаюшщся»
(объединение «Стимут1» педагог Г.А. Шохина).

>  Повьшение профессионаіIьного мастерства педагогов дополнительного образования;
>   Обобщение и распространения их педагогического опь1та.
>   задачи:
/  Обеспечение  высокого   методического  уровня   проведения   всех  видов   занятIй   и

мероприятий;
/  СОвершенствование ме'юдов, средств обучения и воспитания молодш педагогов;
/  Активное участие педагогов Центра в семинарах, конкурсах, прак"кумах, публикациях

передового педагогического опыm;
/  Влияние, обобщение и распростРанение пог1Ожигельного педагогического опьIта.

Совершенствование  педагогического  мастерства  педагогов  Центра  и  их  профессионального
уровня посредством :

•    Выступления на педагогических Советах;
•   ВыступлениянаМО;
•    Работа по темам самообразования;
•    Творческие отчсш1;
•    Открытые занятия и мероIIриятияL;
•   Обучение на курсах повышения квалификащи;
•    Участие в конкурсах педагогического мастерства;
•    АтгестаIщ и работа в сосmве аттестащюнных комиссий других педагогов;
•    Изучение и внедреше новь1х технологий обучения.

06 ноября 2019 года состоялось заседание МО педагогов дополните]шного образования, на
котором присутствовало 5 педагогов.
Тема заседания: «Совершенствование системы дополнитеTIьного образования с целью развития
творческого потещиала обучающихся и их самореализа1щи».
На заседании секщш педагогов дополнительного образования рассмотрены следующие вопросы :

1.   Итоги летней оздоровительной кампании 2019 года.
2.   Решения областного августовского совещания 2019-2020 года



«Система регионагDного образования на пути реализаIщи задач воспитания: актуа]1ьЕше
проблеюI и точки роста».

3.   Проведение  мастер  -  класса  по  обмену  опьIтом  воспитатегIьной  работы  в  период
проведения ле'шей оздоровительной кампании 2019 г.

На  заседании  секции  педагогов  ведущих  воспитательную  работу  в  ПШОУ  СОШ  педагог
дополнительного образования Якубов А,С.   в целж обмена опьггом работы, провел мастер -
класс : «Сборка-разборка автомата tdСалашникова»».

По ипюгам l]аботм секц;uu бы]uL выработаны реко]уIеtIдащu:
1.   Продолжить работу по  воспи[анию разностороЕше  развитой, творческой личности

обучаюшщся,
2.   Активизировать  работу  по  пропаганде  укре1шения  и  сбережения  собственного

здоровья, через волонтерское движение.
3.   Совершенс.Iвовать работу с детъми и подростками в период летнего отдыха с учетом

совремешIш требований.
При  пг1анировании  работъI  методического  объединения  мы  старались  отобрать  тематику
заседаний, которые реально позволя]1и и помогали Решать задачи педагогического мастерства.
Усигіен контроль за ппанированием воспигательной работы по работе с одареuшIыми детьми,
посредством разработки ицдивидуальнш маршрутов, а также вовлечением к участию конкурсах,
выставках,   мероприятиях   разгIиtшой  направленнос'Iи.   Педагоги  продо]тжают  работу   нац
разработкой нагляднь1х пособий, дидакгических материалов, конспекгов занятий и т.д. Создано
портфо]Iио   каждого   педагога   дополнитеflьного   образования.       Участнжам   заседаний
предлаг`алась конкретная пракгическая помоIць по повьшению качества учебно-воспитательного
процесса, предлагались на рассмотрение пути совершенствования работы с деітъми, проводилось
анкетирова1ше.

Таким образом, работу секщи педагогов дополнительного образования в 2019 -2020 учебном
году  признана  удовлетворительной.   В   течении  учебного   года  зам,   диреюра  по   УВР
Солодянкина А.А. контрогшровала образовательно-воспшательную деятельность в учреждении.
Она осуществляла посещение учебшж занятий, анализ ведения щrрналов, изучеIше методов
работы  атгестуемых  педагогов,   IшноваIщонную   работу,   анализ   отчетной  документаіщ
педагогов.

Программное  обеспечение  Образовате7Iьного и воспитательнОго  процессов осуществлялось в
2019-2020 учебном году по модифищрованным программам.
Педагоги  Центра делятся  своим  педагогическим  опытом  посредством  участия  в  районном
семинаре, на МО, вовремя взаимопосещения занятий. В 2019-2020 учебном году проведено 4
открыть1х занятия внутри учреждения с последующим обсуждением на педагогичесих сове'гах.
Педагоги повьшают свою квалификаIщо, чю способствует решению многообразнь1х проблем
образовательного  процесса:   систематическая  кор|юктировка  и  своевременное  обновление
учебно-воспитателъного  процесса,  совершенствоваш1е  методов  и  форм  обучения,  освоение
образоватетіьньы технологий.
В рамках методической работы в ЦдОд используеIся такая форма работъ1 с педагогическmш
кадрами, как ищцивидуаі1ып,Iе и групповые консультащи. Консультащш (от тематических до
консультащй по личным затруднениям) получили все педагоги Центра.  ПедагоI" так же бь1ла
оказана методическая помощ в подготовке выступлений с сообщениями на заседашж МО и
педагогических советах, а также прак1ическая помощь при проведенш1 занятий.
Необходимь"  условием  профессиональной  деятегIьности   педагогов   Цеmра  является   m
самообразование,  т.к.   образование,  полученное  с  опорой  на  свой  профессиональнь1й  и
личностнь1й опьп, mтIяется наиболее эффективной формой повьшения квагіификации. Каждый
педагог определил акгуальную д]ія  себя тему самообразования, разработал индивидуальный
маршрут изучения темы, в течение года работал щд ней, отчет по теmм самообразования на
педагогическом  совете  25.05.2020  года.   Вашей1шми  напраыIениями  в  самообразованIпI



педагогов   бь1ло   изучение  дополнительного   материала  по   направлеЕшю  образовательнь1х
программ, нормапшшх документов, психолого-педагогической и методической литературы.

тАриФикАциошI]m список
педагогических работников

МКУ дО «Центр допогшигельного оФазоваIшя дегей»
На 2019-2020 год
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1. Ко]юсова педагоI.- средне- диплом А №
10 перваяНаталы орішизатор. техническое. 992149 сп 19.07.

Ащреевна Техническоеучилище№28гУссуі)ийск 1983  г. J

2. Колосова педаюг средне- диплом А
10 перваяНатаj[ья маелерской Ёическое. NQ 992 1 49 от

Андреевm tФотішебница» ТеmическоеучилищеNй8гУссурийск 19.07.  1983  г.

3. Коjlесникова Педагог делскою Среднетехничес диплом БТ
24 пкрв"ирина досугоЕюю кое № З49404

Леонидовна шуба Горьковс"й от10.05.
(d(арусель» автотранспортныйтехникум 1982  г.

4. шова Педагог Высшее диплом щ
39 высЕDая

надежда объединения Кемеровский № 694999
Федоровна <Юный турист» Государств.Педаюгш~йинстит" от 29.06.1973 г

5. ШОхина Педагог Высшее диплом
2,09 соmетmиГалина объединения ФгБОу впо Ng 36690

Аjlексеевна «стимул» (Фоссийскийгоqударственныйгумшитарныйуниверситет»г..Магадан от 25 .12.2013г. е

6. якубов Педагог Аг-т о Агтесгат 2,09
Алексей объединения крднем Б NQ 5186564 от

Сергеевич «Пкрисгг» и (полном) общем 21.06.

вокаjlьнойсгудии«вГОЛОСЖЭ» образованиимоусошс.верхнийСеймчан 2006 г.

7. №ов Педагог Фгоу впо диплом ВСГ -
виmр объедине" <dlриморская Ng 4088148 от

ГеннадЕ€вич tФакеюмодеtіьн государсmенная 23.06.

ый» сельскохозяйсmеннаяакадемия»г.УссуDийск 2009 г.

8. якубов концер-ейmр А-то А-т
2,09

-
Алексей q'еднем Б № 5186564 от

СеDгеевич (полном) общем 21.Об.200б г



образованиимоусошс.верхнийСейьшан

9. Борисенкова Педагог средне+ дишом Ат 2
Кристина объединения "ничесюе Ng 228105 от

Николаевна (Фадуm» Магаданскийсовхозгтехникумп.оламагщанскаяобJIасгь 29.02.198О г

10. верещак Педагог Высшее. диплом -
д?ры объединения ФгБоуво 105524 4685960

АгIексеевна tdИоделинг» «ОмскийгоQударсmенныйпедаго"еюкийунивеоситm> от о8.07.2019 г.

Од1ой Iв форм, стимулIрующих повьшеIше профессионального мастерства педагогов, продуктивности
педагогическоI`О   труда,   развигия   творческой   шIициатZвы   mляется   апестащ.    Атгесгащю   на
соответствие заш1маемой дошшости в декабре 2019 года, грошла педагог

•    ШохшаГ.А. (объединение фитнес -аэробша «Стимуm>) Пршаз № 123/l от 2Г.12.20l8г.;
Февра]іь 2020 г.

•    Колосова  Н.А.,  педагог-организатор -  первая  кваjтификационная  категория  ПрIшаз  №
135/11  от 18.02.2020 г.;
Июнь 2020 г.

•    Колесншюва И.Л., педагог допоіпшIельного образовани -первая квалификащошая категория
Приказ № 423/11 от о5.06.2020 г.

КvDсы повь1шения квалиdіикаIIии в 2019-2020 vч. г. педагоги:

1.   Колесшzкова Ирина ЛеоЕпщовна:

дата вшповшен1ш
Наименованиеобразовательноюещения документ

Основанначала (удостоверение, свиде'ге]Iьство)
обучения окошанияобучения

квалификации
учр месгоегонахождения

наименование серия'номер
дата

ие

1 2 3 4 5 6 7 8

21.10. 24. 10. {d>оль педагога- шАудпо удос1`оверение ПК ОООО46 24.10. 24 часа
2019 г. 2019 г. оргшизаюра в <dшоигшш> Ng  1 127 2019 г.

орг"изации совм-ойрабmішколыиучрещенийдополните]IьноіtіобразованиявуслоFіияхФГОСООО» г. Магадан

30.03. 17.04. «Современные подходы к шАудпо удосюверение ПК ОО1003 17.04. 72 часа
2020 г. 2020 г. орг"изац1ш (шои1-» Ng 452 2020 г.

оздоровительной работы сдетьмииупрашенчесItойдеятельноогивлегний11ериод» г. Магадан



2. Колосова Наталья Андреевна

21.10. 24.10. <Фоль педагог3- шАудпо удоmверение ПК ОООО45 24.10. 24 часа
2019 г. 2019 г. организаюра в «фигпm) Ng t 126 2019 г.

орIшизации совмес"ойработышколыиучрежденийдополнIггельногообразованиявуслоы"Фгосооо» г. Магадан

3    Шохина Галина Алексеевна

25 .1 1. 28.11. «Оценка уровш шАуд1о удоmверение ПК ООО3 8 1 28. 11. 16 часов
2019 г. 2019 г. профессиональнш {dш,оиг-» Ng  1461 2019 г.

компегеш|ий педагога» г. ьф-н
30.03. 17.о4. «Современные подходы к мгАудIто удостоверение ПКОО1037 17.04. 72 часа
2020 г. 2020 г. оргшизации оздоровительной <dшоипкш» №486 2020 г.

работы с деmми  иуправленческойдеёггельносгивлелнийпеі)иод» г. ьфан -

22.05 26.05 «АImmеррористическая мгАуд1о удостоверение ГIКОО1396 26.05. 24 часа
2020 г. 202о г. ЗЩИЩёННОСm ОО» tdшоигпсгж»г.Магадш 845 2020 г.

Июль 2020 г. «Профилакгика коронавируса, ООО «1Юнтр удостовкрние б/н 22.07. 1 6 часов
гриппа и других  осIрьж инновационного 2020 г.

респираторIп,іх вирусных образования и
инфещий в вос-ия»

общеобразова"ыыхорIшизациmD г. Саратов

4.   Якубов Аtlексей Сергеевич

25.03. 08.05. «Основы вожа'гской шIворФ Сертификап` Ng 2096 08.05. 3б
2019 г. 2019 г. деjггельности» ФГЪОУВО «Северо-воmчныйгосударственныйуниверс-)г.hhгадан 2019 г. часов

18.1 1. 22.1 1. tПрофшактика шАуд1ю удостоверение Ng30 22. 1 1. 3б
2019 г. 2019 г. деструн"внш форм «ИРОиГIКПК» 2019 г. часов

поведения деmй иподр-Ов» г. hф-
25.11. 28.11. «Оценка уровш шАудпо удосюверение №31 28.11. 16

2019 г. 2019 г. профессиональньIх «ироипкпк» 2019 г. часов
компегенций педагоm» г. hфан



5.   Солодянкина Алла Алексеевна-зам. директора по УВР

17.05. 22.05. tdhновациоЁ шАушо удостоверение 1025 22.05. 24 часа
2019 г. 2019  г. деятельность в сфере tmоигпаIк» 2019 г.

допо]інитвIIьноIообразованиядетейнасовременномзqmе» г. маIщан

25 .1 1. 28.11. «Оценка уровня шАущо удостоверение гп{ 28.1 1. 16

2019 г. 2019  г. профессиональньн (dш,оIdпш» 000376 2019 г. часов
компегенций педагоm» г. Магщан Ng  1457

22 05. 26.05. «Антитеррористическая шАущо удоmверение пк 26.05. 24 чаы
2020 г. 2020 г. защищёшосш ОО» (dmипкIш»г.hфuгадан 001383N9832 202о г.

Июль 2020 г. <Лрофиjlа"ка сюо «цеIпр удостоверение б/н 21.07. 16

коронавируса, гриппа и инновационIю1о 2020 г. часов
других  осгрьЕк образования и

респираторных вирусных воспитания»
инфекций вобщеобразова"ьшнорI"изашtm) г. Сараюв

Таким  образом,   в  течении  2019-2020   учебного  года  педагоги  Центра  дополнительного
образования:

>  Ознакомились с передовым опыгом;
>   Разрабатывали  сценарии,  конспектъ1  и  проводи]1и  культурно-массовые  и  досуговые

меропррштия;
>  Посещали занятия и совещания МО;
>   Участвовали в подго'говке и проведении семинара;
>   Участвовали в конкурсах различного уровня;
>  Изучали ме.годическую литературу по темам самообразования.

В своей работе педагоги испогIьзовали различные формы работы:
/   Открытые занятия;
/  доклады и совещания;
/  Конкурсы для обучающихся;
/   Участие в семшаре;
/  Ознакомление и изучение новинок методической литературы;
/   Создаш1е методической копиг1ки;
/  Разработка программ.

На основе анализа методической рабо'1ы за 2019-2020 учебньй год можно сделать вывод, тю
поставjіенньіе   задаtіи   реаjіизованьL   гLракI`ически   в   полпом   объеме,   все   запjтанироваііньіе
мероприятия вьшолнеIы :
- проведена работа по формированшо методической кош1етентности педагогически работников
(семинар, учеба, курсовая переподготовка);
- определены проблемы, вызываюIцие затруднения у педагогическ1ж работников;
- информаIшошо-методический банк учреждения попо]п1ился программами,  методичесиьm
пособиями, разработками занmй и мероприятий;
•   осуществгIение   научно-методического   сопровождения   профессиональной   деятельности
педагогов     рассматривается     как    сисmm     взаимосвязаннш    действий,     мероприятий,
обеспечивающих  оказание  методической  помощи  (теоре'1ические  сведения,  полученные  на
семинарах, подкрепгтяются ит[дивидуаjтьтюй методической гтомощью и ттрак"ческими навьтками
в раьжах рабо" МО).
Повьшение уровня профессионального мастерства педагогов положительно вjlияет на качество
образовательногопроцессавтворческихобъединеIIияхЦентра.Социально-культурнаяситуаIщ,
сложившаяся  сегодня  в  стране,  развитие  и  обновление  системы  образования  объевтивно



обуславливают повьшение эффеюивности работы учреждений дополн1ггельного образования.
Вопрос качества образования, его результативности приобретает особое значе1пIе.

Образовательная деятельность hЖУ дО ЦдОд осуществ]шась по следующим направлениям :

•    физкуrlьтурно<портивное -33 чел.;
•    художественное-36 чел.;
•    техническое-14 чел.;
•    туристско-краеведческое -15 чел.;
•    соIщально -педагогическое -55 чел.

Итого: 153 обучающихся (77, 6 %)

На  начало  учебного  2019-2020  учебного  года,  педагогами  клубов  и  объединешй  Центра,
обновлено содержание дополншегIьшк общеобразовательных общеразвиваю1щх программ, с
учетом современньIх требований.

•   9 программ модифицированные;
•    1    программа    Iш]ОващIонная    «Уроки    здоровья»    -    сощально-педаюгической

направленности, срок реализа1щ 3 года.                                                       (
•

На основании плана работы МКУ дО «Центр дополнительного образования деігей» на 2019-2020
учебньй год, с цегIью контроля по выполнению программного материала в объединениях и
клубах, была проведена проверm вьшо]шения программного материала за I полугодие:

№! Наименоваше програм Вшолнение Вьшолнение Ф.и.о. Педагог
объедшения ма на уч, программы программно педагога приступил к

год за 1-ое го материала работе
(часы) попугодие(часы) за1полугодие(%) (по журналу)

1. «Карусель» (1 204 90 44,1 % Колесникова с  16.09.2019 г.

гругша) и.л.
2. «Карусель» (2 204 87 42,6 % Колесникова с   17.09.2019г.

груша) и.л.
3. «Карусель» (З 204 84 4 1 ,2 % КОлеснжова с   19.09.2019 г.

грутша) и.л.
4. «Стимул» ( 1 группа) 204 93 45,5 % Шохша Г.А. с   17.09.2019г.

5. «Стимул» (2 гругIпа) 204 92 45% ШОхина Г.А. с  16.09.2019 г.

6. «Стимул» (3 группа) 204 92 45% шох"г,А. с   16.09.2019г.

7. «Патриот» 204 76 37,з % якубов А.с. с 23.09.2019 г.

8. «В голосе» 204 70 34,3 % якубов А.с. с 26.09.2019 г.

9. «Моделинг» 120 18 15% верещак д. А. с о5.12.2019 г.

10. «радуга» 204 84 41,2  % Борисенковак.н. с  16.09.2019 г.

11. «Волшебница» 204 84 41,2  % Колосован.А. с  16.09.2019 г.

12. «Ракетомодельнь1й» 204 92 45% мов в.г. с  16.09.2019 г.

13. «Юный тvрист» 204 84 41,2 % Иванова Н. Ф. с  16.09.2019 г.



Проверка вь1полнения программного материала за П полугодие 2019-2020 учебнь1й год:

Ng Наименование програм Вьшолнение Выпо]шеЕше Ф.и.о. Педагог
объединения ма на уч. программы прокраммно педагога присту- к

год за 2-ое го материаjlа работе
(часы) полугодие(часы) за 2-оегголугодие(%) (по крналу)

1. «Карусель» (1 204 90 44,1  % КолесЁОва с  16.09.2019 г.

группа) и.л.
2. «Карусель» (2 204 117 57,4 % Колесникова с   17.09.2019 г.

грvlша) и.л.
3. «Карусель» (3 204 84 41,2 % КОлесникова с   19.09.2019 г.

гру1ша) и.л.
4. «Стимул» (1 груmа) 204 114 56,0 % ШОхIша Г.А. с   17.09.2019г.

5. «Стимул» (2 группа) 204 110 54,0 % Шохша Г.А. с  16.09.2019 г.

6. «Стимул» (3 гіэуша) 204 110 54,0 % Шохина Г.А. с   16.09.2019г.

7. «Патт]иот» 204 52 25,5 % якубов А.с. с 23.09.2019 г.

8. «В голосе» 204 54 26,5 % якубов А.с. 6 26.09.2019 г.

9. «моделш» 120 98 48,0  % верещак д. А. с о5.12.2019 г.

10. «радуга» 204 104 51.0   % Борисенковак.н. с  16.09.2019 г.

11. «Волшебница» 204 84 41,2  % Колосован.А. с  16.09.2019 г.

12. «РакетомодельньIй» 204 102 50,0 % мов в.г. с  16.09.2019 г.

13. «Юньй турист» 204 117 57,4 % Иванова Н. Ф. с  16.09.2019 г.

СравЕпmе]IьньIй анализ состава воспитанников по годам обучения показал, tmo высокая
сохранность контингента наблюдается в объединешш «Юньй турист» (педагог Н. Ф. Иванова), в
объединеши  «Волшебшща»  (педагог  Н.А.  Колосова»),  в  объедшIеншz  «Стимул»  (педагог
Шохина  Г.А),   в   объединение   tdСарусель»   (педагог   Колесникова   И.Л.),   в   объедшенш1
«Ракетомодельнь1й» (педагог Малов В.Г.), в объединениях «Патриот» и «В голосе» (педагог
якубов А.с.).

Учеб1п,й план на 2019-2020 учебЕый год был составлен на основании Типового положения об
образовательном учреждении дополнительного образования детей, Устава МКУ дО ЦдОд и
отражает   специфику   многопрофигіьного   учреждения   дополнительного   образования.   При
составлеши   учебного   плана   собг1юдались   норш,I   по   наполняемости   учебш.н   гругш,
предусматривались  разнообразные  формы  организащи  образоватеlшного  процесса.  Уровень
недельной  учебной  нагрузки  не  превьшал  предельно  до11устимого.  УчебньIй  план  в  части
когIичестЕLа учебных круIш корректировался в течение учебного года в зависимости от кадровой
обеспечешости.

Образовательные програмш.I педагогов дополнигельного образования были направлеш]1
не только на обучение, харантеризующее приобретением теоретичесюIх знаний, практических
умений   и   навЕшов,   но   и   на   развитие   у   детей   фанmзии,   зритегIьного   восприятия,
интег1лектуального, эмоционального, нравственно-волевого и социаіIьно-ішчнос'1ного уровней.

Одной и3 задач учреждения дополнительного образования, наряду с творческим развитием
детей, их самореатп1зацией, является создание условIй для и соIщализащи. Развитие ребенка
не происходит в одиночестве. На э'ют процесс оказываgг ві1ияние окружающая сЕхзда и, прежде
всего, система соIщальных отношений, в которые с самого раIшего де`ютва вкгIючается ребенок.
Социализация рассматривает\ся как усвоение этIементов культуры, социалы1ых норм и ценностей,
на  основе  которых  формируются  качества  личнос'Iи.   Человек  с  точки  зрения  процесса
социализации может бьгIъ рассмотрен как объект (это зависит от заинтересованности общества,



чтобы  его  члены  успешно  овладевали  общественными  ролями,  быгIи  законопослушными
Iражданами, создавали благополучную семью); в то же время, может бытъ рассмотрен и как
субъеIгг процесса соIщаjтизации - с этой точки зрения,  он как субъекг усваивает сощ1альные
нормы  и  культурные  ценности  в  единстве  с  саморазвитием,  самореализащей,  т,е.  акгивно
участвует  в  жизненном  процессе  общества,  влияет  на  самого  себя,  на  свои  жизненные
обстоятельства.  Выделяют три сферы, в которь" происходит процесс становления гIичности:
деятельность, общение, самопознание. В деятельности происходит освоение новых социальньIх
ролей,  осюісление  их значимости.  Общение чег]овека неразрьшно связано с деятельностью.
Расширение общения можно понимать, как умножение коЕггаюв человека с другими людьми.
КонтактъI  специфичны  на  каждом  возрастном  эmпе.  Самопознание  личности  предполагает
становление в чегювеке "Я" - концепцш, которая вкгIючает в себя знание себя, оцеша себя и
отношеше к себе.
Цель воспигательной работы:

>   Способствовать формировашю общественно активной, нравствен1ю ориентированной,
творческой  личности,  обладающей  умением  адаптироваться  в  быстро  меняющихся
сощаmьньж условияіь сохраняя позитившIй потещал.

Задачи воспитательной работы:}::оМеОмШесОтбо::o:#:ЁаОLШ#:аоm#:Зе:ъНиОЁ"=ШЁОГ#з::#И::;:ц:;
>   помочь   детям   и   подросткам  осознать   основополагающее   значение   нравственных

ценностей в жизни jlюдей; привить им стремление к проmлению высоки нравственmж
качеств, такшь как уважение человека к человеку, вежливостъ, бережное отношение к
чести  и  достоинству  личности,  душевная  чуткость,  отзьIвчивость,  Ответственность,
любовь ко всему живому;

>   развить    навьжи    самопознания    и    самовоспиmния,    научитъ    управлять    собой,
контролировать свои действия и поступки, анализировать свое внутреннее состояние -
свои  побуждения,  интересы,  потребности;  ставитъ  перед  собой  осознанные  цели  и
стремиться к наиболее полному, продуктивному самовьIражению ;

>   приобщить  детей  и  подростков  к  акгивной  творческой  деятельности,  связанной  с
освоением рашичньK культурных ценностей - восгIитать сознательное отношение к
труду, к выбору ценностей, пробудить интерес к художественному творчеству, и спорту;

>   скощентрироватъ внимание детей и подростков на прищипах и условиях здорового
образа жизни, способствовать гЕреодолению ими вреднь1х привычек; вес" неустанную
профилакгическую    работу,    направленную    против    наркомании,    токсикомании,
алкого7шзма, курения и других асоциагпньIх mлений.

Воспитательная работа Центра осуществлшась по следующим направлениям организации
воспитания и сощиализации обучающшся :

>   Спортивно-тех11ического
>   Физкультурно-спорIивного
>   Туристско-краеведческого
>   ХудожествеIшо-эстетического воспитания
>   Гражданско-патриотическое
>  Воспиmние семейнIж ценностей
>  Формкрование коммуникативной культуры
>   Здоровьесберегающее восшгIание
>   Кут1ьтурно-досуговая деятельность
>   Взаимодействие с родителями
>  Взаимодействие в социуме

В период с 15 сентября 2019 года по 25 мая 2020 года, в Цешре дополнительного образования
детей, сог]тасно плану восгIитательной работы, в кл)бах и объединениях бьшо проведено (79
мероприятий) различной направле11ности, в сравнении с 2018-2019 уч. г. (95 мероприятий).



Восг1итательная работа велась во всех объединениях и клубах в течение всего учебного года.

С  15  сентября по  30  сентября 2019  года,  в Центре допоjшигельного  образования детей
проведено:

>   «день открытьж дверей» - посещение родителей с де'гъми объединений ЦдОд, с показом
презентащ1й образоватеішных программ.

>  для обучаюшщхся первок]1ассников проведена праздничная, шровая программа «день
знашй 1 сентября» -18 чел.

>   Организована  выставка  tдобро  пожаловать  в  мир  эстетики,  красоты  и  творчества»
подег1ки из природного материала - 35 работ.

>  Познавательно - игровое мероприятие по основам безопасности эшzзнедеятельности - 34
чел.

>  Беседа с приглашением со'Iрудника ОПШдд Отд.  МВд РОссии по Среднеканскому
району (дорожная безопасность) «Веселая зебра и м1югое другое» - 42 чел.

>   Выставка рисунков, фотографий «ЗОлотисть1й листопад» - 46 работ.
С О1 окгября по 31 октября 2019 года проведено:

>   КОнкурсное мероIриятие «ЗОлотистый листопад» -53 чел. (19 чел. артистъ1);
>  Мероприятие, посвящешое дню учителя «Творцы душ и скуг1ьпторы мораjш»;
>  В  рамках  месячника  «За  здоровьй  образ  жизни»  организована выс'mвка ртунков  и

плакатов «Здоровое поколение! » -34 рабо";
>  Конкурсное, спор'гивное мероприятие «Здоровое поколение -основа про1щетания» - 10

чел.;
>   Беседа  с   приглашением  сотрудника  ФБУЗ   «Центр  гигиень1  и  эпидемиологии  по

Среднеканскому  району  «Меры  профилакгики  гриша  и  простуднш  заболеваний  в
осенне-зимшй период» 54 чел. ;

>  Беседа с приглашением сотрудника Отд. МВд России по Среднеканскому району «Закон
и подросток» -31 чел.;

>  В  рамках  «МОя  безопасность»  с  показом  презентащи  и  прш`лашением  сотрудника
ГИБдд, проведено тематическое занятие tдорожная азбука» ;

>   Тематическое  занятие  «день  заIциIъI»  -  кравигIа  безопасною  поведения  при  подаче
сиmалов  ПС  и  Тревога,  изучили  опознавательные  знаи  и  обозначения -  указатели
движения   (стрелки),   «ВЫХОд».   «Тревожная   кноша»,   «ПОжарная   сигнализащя»,
подведением итогов изученного материала стало участие в объеюовой тренировке ;

>   В  течении  месяца  обучающиеся  рисовали  рисунюI  на тему:  «Охрана труда»  (работъI
Отпрашены в г. Магадан на регионаjlыIьй конкурс де'юкого рисуIm;

С О 1 по 29 ноября 2020 года согласно п]1ану работы проведено:
>  К дню Народного Единства показана презентащ1я к 500-летию Тульского Кремля: сила

и мощь южного форпоста нашей страны 15 чел.;
>   Мероприятие td`ерои русского ополчения» -15 чел. ;
>  В объединении <d'акетомодельньIй» произведен запуск моделей планеров -8 чел.;
>  Проведена беседа «день Народного Единства» педаго" всех объединений;
>   Спор"вно-развлекатег1ьная программа «Осенний марафон» 24 чел.;
>  Меропритие «МузьIка, вдохновляющая людей на подви1и» -22 чел,;
>  Просмотр документального фильма «Каjlашиков» конструкюр боевого оружия -  15

чел.;
>   Праздничное мероприятие в посвящеЕшое дню матери - «Вальс нежности» - (85 четі.

гости; 36 чел. - артистьі);
>   Организована фотовыставка «Необь1чньIй букет» - 28 работ;
>   Выставка поделок, рисунков, аmлшсащй «Все для мамочки моей» - 69 работ;
>  Беседа  «день  Матери  -  «Мамшы  глаза»  (значение  праздника,  символ,  традищ1и,

сувеIшры, подарки) - 1 1 чел. ;



>   Тематическое занятие: «Я люблю, маму милую мою!», а также изготовление сувениров к
дню Матери «Медаль -Герой труда» - 15 чел.;

>   Изготовление: пгIакат -коллаж «Что умеет моя мамочка?» 8 чел. ;
>   Выставка «Моя любимая икрушка»;
>   Участие во Всероссийском уроке «Безопасностъ 1пкольников в сети Ш1ЕРШТ» 16 чел.;
>   «Всемирный де1ш памяти жерmам дТП» с Iриглашением государственного инспектора

Бдд М.А. КолесниItова -(ГАИ Среднекаііского городского округа) -28 чеjі.;
>   Участие в конкурсе рисуню1 и плакаты к дню Конституции РФ в номинации «Права и

обязанности граждан РФ» 2 работы.
Согласно криказа Управления образования и молодежной политики  № 546 ог о5.11.2019 г.  «О
проведешIи месячника «За здоровьй образ жизни»» в кг]убах и объединениях проведено:

>   Мероприягие «Апельсиновые эстафет"» -10 чел, ;
>   СпортивIшіе эстафе'1ъ1 «Мой веселый, звонкий мяч! - 16 чел.»
>   Мероприятие «Страна здоровья» с показом видео презентацщ, а таЕсже с проведением

подвижных игр -15 чел.;
>   Квест-Iпра с презентаIшей «Здоровое питание фснова проще'1ания!» 10 чел.;
>   Спортивно -итровая протрамма «Я вьібирато-движетіие! »-14 чел.;
>  Мероприятие совместно с родителями обучающихся по ЗОЖ «За здоровьем всей семьей»

-18 чел.;

З  :#ОFрВпТ:е::мф::ЪdОЕ#°ЁЯвС::i'::i2еЧЁ'«с"мул» і 8 чел,;               С
>   Тематическая беседа: «Зачем нужна зарядка?» 12 чел.;
>   Конкурс мини сочинений: «Мой режим дня!» -25 чел.;
>   Вшгорина «Ты и твое здоровье» 17 чеTI.;
>   Тематическое  задаIше  с презентаIшей  «В  гостж у  гигиеш,I»  вьшолнение заданий  от

«Мойдодыра» -12 чел.;
>  Выставка рисунков и плакатов «За здоровьй образ жизни» пропаганда ЗОЖ и знакомство

с современш,1ми видами cnopIa -17 работ;
>   Мероприятие совместно с родителями «За здоровьем всей семьей!» -18 чел.;
>   С   обучающимися   ЦеЕгIра   проведена   профилактическая   работа,   направленная   на

формирование навыков безопасного поведения на водш,1х объекmх в зимшй и весенний
период:

>   Волонтерская  акшя  «Изготов]1ение  и  распространение  г1истовок,  памяток  («Меры
безопасности на льду», «Как выбраться из полыньи») -80 шг.;

>   Викторина на тему: «Усвоил 71и ты правила безопасного поведения на гIьду?» 36 чел.;
>  Оформлены стенды шлядной агитащ1и для обучающzхся и родителей по правилам

поведения в зимшй и межсезонный период на водных объек1ах (все объединения);
>   ПроведеЕш   беседы   с   обучаюIщмися   «Осторожно,   тонmй   лед!»   (педагоги   всех

объединений),
С О 1 по 31 декабря 2019 года проведено:

>  Беседа с  приглашением сотрудшшса  ОПШдд Отд.  МВд  России по Среднеканскому
району (дорожная безопасность) «Правила поведения на дороmх в зишпй период»;

>  В  течении  месяца,  была орmнизована  «Мастерская  деда Мороза»  по  изготовлешпо
новогодних подарков и сувениров;

>   Выставка творческих работ «В гостях у деда МОроза» (57 работ) победители- 12 чел., 1
грамота за участие;

>   Новогодние утреннию1 для обучающихся 14 классов «Легенда о Единороге»
•:.   1 шасс - 12 чел. (23 чел. зрители);
Ф   2 класс - 29 чел. (63 чел. зрители);
•:.   3 к]1асс -20 чел. (58 чел. зрители);
•:.   4 класс -28 чел. (60 чел. зрители;
•:.   12 чел. (артисты) обучающиеся в Центре.



>   Интераюивная и1іэа «Поле чудес» по Пдд (безог1асность дорожного движения) -24 чел.;
>  Мероприятие  с  приглашением  сотрудника  ПдН  «Урок  безопасности  -  дорожный

серпантин» -18 чел.;
>   Всероссийская викгорша «Знатоки природы», сайт td-Ордость России» - 3 чел. (экология)

3 чел. победитеjlи;
>   Всероссийская викгорина «УдивmльньIй юр животшIх», сайт td-ордость России» - 3

ііел. победитеjіи (экоіюгия);
>   Выпуск и распрос'гранение буклетов tбезопасный интернет детям» приняли участие: 60

чел. обучаюі1щся.
Январь 2020 г.

>   КоIщірсное - познавательное мероприятие <d.ождество» - народные тради1ш1, история
праздноваЕшя -25 чел.;

>   Рождественское мероприятие: «Крошку-ашела в сочельник Бог на зем]по посьілал (мини-
пьеса по стихотворению Ф.М. достоевского) -(5З чел. зрители; 13 чел. артисты дети);

>   Игровое мероприятие «СнежI1ь1й вихрь» 15 чел.;
>   Проведена  ашція  по  распространению  листовок,  букг1етов:  «Профилжгика  криш]а  и

ОРВИ среди жите]іей п. Сеймчан» -60 чег[.;
>   декада молодого избирателя:

•:.  Вь1пуск и распрострашение буклетов «Памятка молодому избирателю» -30 шт. ;
•:.  Выпуск и распространение «Памя"а дг1я молодого избирателя» -20 шт.;

>   Встреча с депутатом Собрания представителей Среднеканского городского округа Гайдук
В.  А., тематическая беседа td'оль молодежного движения в управлении обществЪнной
"зшю!»

С  О3.02.2020  г.  В  Центре  доп.  образования  проведен  месячник гражданско-патриотического
восгп4тания:

>   Тематическое мероприятие «Международш,й день памяIи жертв Холокоста» 24 чел. ;
>  КОнкурс  -  вь1ставка  аппликаLшй,  рисунков,  подеjюк,  посвящешых  дню  защ1тника

Сhечести - 65 работ;
>   Тематическое мероприятие «день разгрома советскими войсками немецко-фашистских

войск в Сталинкрадской битве (1943 год);
>   Тематическая беседа tдети -герои ВОВ» (Таня Савичева и ее дневник) -5 чел.;
>   ТематиLіеское занятие «Отважные сь[ны России» (о героях ііашей РодиньL всех времен) -

18 чел.;
>   СпортивЕше эстафеты «Самьй смельй и отважный! » (игровая программа) 14 чел. ;
>  Тематическое занятие на тему: «Их имена на знамени нашем» - история жизни и подвша

генераjlа д.М. Карбышева -15 чел.;
>   Тематическое занятие, посвященное вьIводу войск из Афганистана tдороги, которые мы

не выбирали» -12 чел.;
>   Конкурсное - разЕшекательное мероприя"е для учеников 4 класса «Марш - бросок» (цель

мероприя" : способствовать формировашшо чувств патриотизма, уважения к нелегкому
труду военнослужащшь несущих ежедневную вахту по охране границ нашей Родины),
учеттиктт 4 кгіасса -   1 5 детей (8 чегт. ар"стьт);

>   Участие во Всероссийской викгорине «По истории ВОВ» -6 чел.;
>   Фестиваль «Саjlют Победы» - 16 работ;
>    Участие во Всероссийском конкурсе юш[х чтецов «Живая кт1ассика» -1  чег[.  (Садыкова

Анжелика - диптюм участника)

В период со о2.03.2020 г. проведеIш следуюIще мероприятия:

>  Выставка рисунков, коллажей, поделок посвящеIшая Международному женскому дню -
32 рабо-;



>  ПОзнавательное, игровое мероприя"е «Масленица - затейница»;
>   Беседа  с  приглашением  сотрудника ОГБИдд  Отд.  МВд  России  по  Среднеканскому

району (безопасное поведение на улице и дома) 34 чел.;
>   Участие  во  Всероссийской  детско-юношеской  выставке  по  пожарной  безопасности

«Неопалимая Купина» -8 работ;
>   Выставка рисунков «Матушка Россия» - 8 работ;
>   Участие во ВсероссI4йском конкурсе «Светjіая пасха»;
>   Участие в VI Всероссийском фестиваjте творчества, посвященньій Международному дню

эа1щ1ты детей «Мкр, в котором я живу! »;
>   Беседа tdl выбираю будущее» в рамках послания Президе1па РФ В.В. Путина на 2020 год;
>   Проведение  единого  урока  «Россия  и  Крым  -  общая  судьба»  с  использованием

презентаLш;
>   В  период  с  о3.03.2020  г.  по  31.03.2020  г.  во  всех объединениях и клубах проведены

тематические  беседы  «Как  защи"Iъся  от  заболевашй  гриmюм  и  короновирусной
инфекщIей, меры профилакгики»

>
С О1.04.2020 г. по 25.05.2020 г.

Фремя самоизоляции и дистанционного обучения)

>  СощокультурIш1й проекг патриотического воспитания hЖУ дО ЦдОд
«Мы помним - ш]I гордимся ! » посвящается Году памяти и сгIавы в ознаменование 75-летия
Победы в 2020 г.;

>  ПОдготовка к Выставке поделок, сувениров и открыток, панно к 9-му Мая;
>   Изучение стихов к 75-ию Победы;
>   Ознакомительная беседа «Строй и его элементы» с эпементами тестирования;
>   Акция «Наследники Победы»-представг1ено 2 видеоролика;
>   Акщя «Свеча Победы» -участников 10 чел.;
>   Акция «Окно ПОбеды»-участников 15 чел.;
>   Акщ1я td-еоргиевская ленточка»-участников 15 чеj].;
>   Акция «Письмо-поздравление Ветерану ВОВ»;
>  Конкурс рисунков (дистаншонно) «Оружие Победы»;
>   Краткая аудио - беседа «Блокадный Лениш`рад»;
>   А[сция «Стоп-короновирус» участников 20 Lіел,;
>  На сайте Инфоурок.Ру ознакомление с крезентащей «Не вреди здоровью! » ко дню здоровья

с последующими вопросами по итогу просмотра.
- В связи с карантином в работу всех сотрудников Центра бьIли внесены изменения, рабо'1а
проводилась дисташшонно, с внссением коррекгировки в планы работы. Обучающимся были
предложеЕшI викторш1ы, анаграммы, шггересная информащ1я к Пасхе, Об истории празднования
1  Мая.  Участие  в  акции  «Ою1а  Победы»,  Iшсьма  -  поздравления  ветеранам  ВОВ,  запись
видеороликов с посTIедующим размещением в Инстаграмм и т.д.
-  В  период  с  о1.04.2020  г.  по  30.04.2020  г.  во  всех  объединениях  и  клубах  проведены
тематические  беседы  td(ак  защититъся  от  заболеваний  кри1шом  и  короновирусом,  меры
профиттактжи»

КолuчестGо пооведенньіх меоопіIиятіLй по напфавленIюстям:

колво досуговые Меропрштия Мероприятия Меропрштш
мероприятий мероприятш граждансжо- экологшеской направленные

всего: патриотической направленности Jfo

направленностм формированиезож



2018- 2019- 201 8- 2019- 2018- 2019- 2018- 2019- 201 8- 2019-

2019 2020 2019 2020 2019    уч. 2020 уч. 2019   уч. 2020 уч. 2019 2020

уч. год уч. год уч. год уч. год год год год год уч. год уч.год

95 79 28 15 31 30 10 4 26 30

Ф  В течении 2019-2020 уч. года в ЦдОд реализуется социокультурная программа «Сеюя»
дjія   всех   обучающихся   в   объедIшения   кривлечением   родителей   или   (законнш
представителей) к учас.ппо в мероприятиях и занятиях;

Ф  В  объединении  «Пакриот»  в течении  2019-2020  уч.  год.  реализуется план  работы по
волонтерскому движение «Смело! дружно! С оптимизмом! За здоровь1й образ жизни! »

Одним  из  важных  показателей  работы  учреждения  дополнигельного  образовашя  всегда
mлялись резуjlьтаты участия воспитанников в райошь1х, областных и всероссийскш конкурсахивыс-
В течешш учебного года воспитанники ЦдОд принимаш участие в выс'Iавках и конкурсах і`р-уровня:

На vDовне ШОд:
Ф  «Золотистый лис`юпад» 46 работ - 7 победителей, 3призера;
Ф  «Здоровое поколение» 17 работ;
Ф   «Все для мамочки моей» 69 работ;

РайоннI,й vоовень :
Ф   «Мастерская деда Мороза» -57 работ (Iрамо" победиюли -12 чел.);
Ф   «Салют, Победа!»  - 16 работ;
Ф   «Рабочая слава Магаданской области» 7 работ.

Регионалы1ьй vDОвень :
Ф     «Охрана труда глазами детей» 1 работа;
Ф   «Эфот деЕш Победы!» 13 работ;
Ф  «Неопалимая Кугшна» - 8 работ.

Обучающиеся  Ценкра  принимают  акпшное  учас'гие  в  дистанц1юнньж  конкурсах,
викторинах и акщ1ях разгIичного уровня):

Ф  Викторина Время заняпй - «Пистая книги о войне» - 2 диплома 1 степени (Всероссийский
уровень);

Ф  Викторина «Спасибо деду за победу!» -2 дImлома 1 с'1епени а3сероосийскIm уровень);
Ф  Всероссийская акция «Наспедники Победы»

- Видеоролики - 4 oбучающихся.
-Окна Победы -15 чел.
- Песня Победы -30 чел.
-Акция «Георгиевская ленточка» -17 чел.

Ф  Всероссийская викторина «Удивительный шр животных» 3 диплома - 1 место;
Ф  Всероссzйская викторина «Знатоки природы» 3 д1п1лома - 1 место;
Ф  Международньй уровень «Страна талаЕпов» 1 дш1гюм -2 место;
Ф  Международный уровень «9 Мая день Победы» 2 диплома -2 место, 1 дшлом - 1 место;
Ф  Международньй конкурс детских видеопрезентащIй <d-ринлайн» 3  работы, результат

ожидаеггся.
В связи с переходом на дистан1щонное обучение п71ан работы был скорректирован. Не смогли

провести   некоторые   тщцициошые   мероприяшя,   а  некоторые   пришлось   проводитъ   в
дистанщионном формате.     Воспитательную работу с обучающ1мися, педагоги осущес'mjlя7Iи
дистанщоIшо.



Педагоги  проводили  разъяснительную  работу  с  обучающимися  и  ш  р?дителями  по
соб]1юдению  норм  и  правил  поведения  в  сложившейся  эпидемиологической  ситуации  в
интересах человека, семьи, общества и государства в целом.
Анализируя уже сложившуюся в Центре дополните71ьного образования систему воспитательной
работы, следует отметшь таЕс[1е её компонентщ как:-  комплекс трад1щюнных дел и мероприятий в объединениях;
-  вкгпочеmlость обучающихся в мФоприятия разTIичного уровня.

В целом, можно сказать, что:
- организация и проведение воспитательнш мероприятий осуществлялись, исходя из интересов,
интеллектуаjlьных и  физичесю1х возможностей обучающихся,  чю обеспешшало  реализаIщо
личностноюриентированного    подхода    при    одновременном    обеспечении    массовости
мероприятий;
-  все аспекты воспитаIельной работъ1 позволяли обучаюIшмся ярко и неординарно проявлятъ
свои творческие способности ;
- восгIитательная работа Центра основываjlась на пршщипах сохранения и укрепления здоровья
обучаюЕцжся.

выводt,т:
Исходя из анагшза воспитате]шной работы, следует о"етить, что в целом работу по решению     L
поставленньж задач и целей в 2019-2020 учебном году можно счигать удовлетворитегIьной.   На
основе   тех   проблем,   которые   вьIделились   в   процессе   работы,   мошю   сформулировать
рекомендации на будущй учебный год.

Рекомендации:
•    ПродогIжIть укрешять связи с родителями, Общественностью.
•    В новом учебном году следует ак"визироватъ педагогов всех объединений и клубов на

участие воспшанников в выставках, конкурсах и мероприятиях разгIичного уровня.
•    Сhслеживать работу по накоплению и обобщению передового педагогического опьгга, дгIя

дальнейшего испоjшзования в работе Цешра дополнитег1ьного образования детей.

Финансовое обеспечение учреждения :
МКУ дО ЦдО финансируется из средств районного бюджета.

Наименование расхода лими" поФ
Зат]аботная шата 6  1 1 8 000,00 5 985  130,05

налог 1  953  530,00 1  840 344,06
связь 83 500,00 82  100,00

Услуги     по     содержашпоимущества(ремонт,измерениесопропшления,вь1возТ1Ю)_ 836  100,00 836 08б,38

Коммунальные  услуги 2 272 530,00 1 625 933,20

Хозяйственно-бытовыерасходы 423 720,00 380 850,25

Охрану здания и имущества с 15.00 до 20.00 ведет вневедомственная охрана (заключен договор
на   2020г.).   в   ночное   время   суток   сторожа   МКУ   «Центр   хозяйственно-техшческого
обслуживания».  Пожарную безопасность Учреждения обеспечивает усmновка автоматической



пожарной сшнаjlизации, систеьш речевого оповещения людей о пожаре. Система мониторинга
чрезвычайных ситуаций. В учреждении ведется круглосуточное видеонабгIюдение.
Учреждение обеспечено в полном объеме огнету11Iителями. На каждом этаже имеются планы
эвакуации, схеьшI Оповещения работников Учреждения при возниюIОвении ЧС , По Iшану работы
проводят`ся   тренировочные   эвакуации   обучающихся   и   сотрудников   Учрещения   при
возникновении пожара иг1и ЧС.


